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WAS UNS AUSZEICHNET

UNSERE DNA
ALS VERANTWORT-
LICHER INVESTOR

Anlageerfahrung der
Rothschild-Familie

unserer Fondsaktiva
erfullen die SFDR-Artikel
8 und 9.

Unser RI-Team hat
insgesamt Uber

Erfahrung mit
verantwortlichem
Investieren.

2011 haben wir ein eigenes

ESG-Ratingsystem mit
dem Namen BUILD
entwickelt.

Ein langfristiger
Aktionar

Die Geschichte der Edmond de Rothschild
Group begann vor 250 Jahren. Wir wollen
den gesellschaftlichen Wandel foérdern
und sind davon Uberzeugt, dass Finanzan-
lagen langfristig aufgebaut werden miussen
und Auswirkungen auf die Realwirtschaft
haben. Wegen der Unabhdngigkeit unse-
res Eigentiimers kdnnen wir zu unseren
Uberzeugungenstehen. Dies zeigt sich bei
Hauptversammlungsabstimmungen, wo wir
Managementantrage haufig ablehnen, und in
unserem vorbildlichen Engagement-Ansatz.

Innovationskraft

Es mag seltsam klingen, aber Innovations-
kraft entsteht schrittweise. Notig sind Erfah-
rung, Kompetenz und ein genauer Blick fur
grundlegenden Wandel im verantwortlichen
Investieren. Wir haben uns gleich zu Beginn
fiir einen Best-in-Universe-Ansatz ent-
schieden, den lange Zeit nur sehr wenige
Assetmanager nutzten. In letzter Zeit haben
wir uns mit der Bedeutung der Management-
qualitat und immaterieller Vermdgenswerte
far den Unternehmenserfolg befasst. Gerade
erst haben wir deshalb eine innovative In-

vestmentstrategie mit Humankapitalschwer-
punkt aufgelegt. AuBerdem bauen wir zur-
zeit unsere Staatsanleihenanalyse aus, damit
sie alle OECD-Lander und Emerging Markets
abdeckt.

Erfahrung

Edmond de Rothschild AM setzt seit 2007
auf verantwortliches Investieren. Damals
haben wir eine Strategie flr erneuerbare
Energien aufgelegt. Unser RI-Team entstand

lange bevor verantwortliches Investieren im-
mer bedeutender wurde. Zusammen haben
die Teammitglieder 50 Jahre einschldgige
Erfahrung. AuBerdem haben wir uns bereits
sehr friih, im Jahr 2010, die UN PRI zu eigen
gemacht. Das garantiert kontinuierliche
Verbesserungen, Jahr flr Jahr. Wir erweiter-
ten unseren Horizont in enger Partnerschaft
mit unseren Kunden - vor allem den insti-
tutionellen Investoren, fir die wir seit 2011
SRI-Mandate managen. Dank ihnen kénnen
wir im verantwortlichen Investieren heute so
stark wachsen.



Verpflichtung

Wir legen Wert auf unabhangigen und lang-
fristigen konstruktiven Dialog mit Unterneh-
men und messen dessen Ergebnisse. Unser
Engagement zeigt sich nicht nur in unserem
Anlageverhalten, sondern auch in der Mit-
arbeit in lokalen und globalen Branchen-
initiativen, neuen wie etablierten, die fiir
sozial verantwortliches Investieren werben
und sich mit ESG-Fragen befassen. Wir
arbeiten bei vielen Themen mit - von der
ESG-Berichterstattung Uber Klimawandel
und die EU-Taxonomie-Verordnung bis zu
immateriellen Wirtschaftsgltern und Tier-
schutz. Dabei entscheiden wir uns fur Initia-
tiven, die wirklich etwas bewirken.

Kompetenz

Konformismus und Aktionismus sind wenig
zielfUhrend. Um langfristigen Mehrwert
zu schaffen, verlassen wir uns daher auf
unsere Kompetenz und folgen unseren
Uberzeugungen. Gebiindelt wird das Know-
how in unserem RI-Team, dessen Arbeit seit
2010 fester Bestandteil unseres Investment-
prozesses ist. Es versorgt unsere diversen
Investmentteams mit Informationen, vor
allem durch unser unternehmensweites Netz
aus Rl Champions.

Aktiv und
fundamental

Wie bei unserem Finanzmanagement wollen
wir auch bei nicht finanziellen Fragen unsere
Uberzeugungen umsetzen. Wir erstellen
ausfiihrliche ESG-Profile sdmtlicher Wert-
papiere, wobei wir vor allem auf den Impact
achten, also den Beitrag des Emittenten zum
sozialen und 6kologischen Fortschritt. Auch
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verfolgen wir bei allen offenen SRI-Fonds
einen Best-in-Universe-Ansatz und entschei-
den uns fur die Emittenten mit dem besten
ESG-Profil unabhangig von ihrer Branche.
Unser Konzept bevorzugt eindeutig nachhal-
tige Sektoren und Aktivitaten zulasten von
Problembranchen.

Impact

Wir sind fest davon Uberzeugt, dass der
Finanzsektor der Realwirtschaft dienen und
zum Fortschritt beitragen soll. Reichtum ist
fur uns kein Selbstzweck, sondern Basis fur
Veranderungen. Wir befassen uns immer
intensiver mit Zukunftsthemen wie der
Energie- und Umweltwende, Immobilien,
Stadtentwicklung und Humankapital. Um die
Langfristperformance zu verbessern, setzen
wir uns auch fiir gesellschaftlichen und 6ko-
logischen Fortschritt ein.

Impact Investing steht zunachst einmal far
Anlagen in geeignete Sachwerte. Immer
mehr Anleger interessieren sich aber auch
far die Wirkungen liquider Strategien. Bei Ed-
mond de Rothschild definieren wir flr unsere
SRI-Fonds wichtige Impact-Indikatoren und
verdffentlichen sie, unter anderem eigene
Umwelt- und Sozialkennziffern. Den Impact
einer Anlage messen wir auch daran, ob sie
bei der Erfullung der UN-Nachhaltigkeitszie-
le (SDGs) hilft und welche Auswirkungen sie
auf das Klima hat. Wir achten deshalb genau
darauf, ob sich das Portfolio mit dem 2°C-Ziel
vertragt. AuBerdem entwickeln wir gerade
auch eine Reihe von Impact-Aktienfonds mit
geeigneten Themenstrategien.

Anerkennung

Seit Uber zehn Jahren legt Edmond de
Rothschild Asset Management Wert auf
kontinuierliche Verbesserungen. Fiir unser

PRI-Reporting erhielten wir jetzt das fiinfte
Jahr in Folge die H6chstnote (A+) in der Ka-
tegorie Strategie und Governance. In sechs
von sieben Kategorien liegen wir deutlich vor
unseren europadischen Wettbewerbern.

Unsere Kompetenz bestatigen auch an-
dere Publikationen: Ende Oktober 2020
hat Hirschel & Kramer zum dritten Mal den
Responsible Investment Brand Index (RIBI)
verdffentlicht. In Europa z&hlt Edmond de
Rothschild Asset Management zur Kate-
gorie ,,Avant Gardist“, der besten Kategorie,
und in der Schweiz erreichten wir Platz 3. In
Deutschland hat die unabhangige Rating-
agentur Telos Edmond de Rothschild Asset
Management 2020 beim ,ESG-Check” die
héchste Auszeichnung verliehen, ,,Platin®.

Transparenz

Um unsere Kunden zu unterstitzen und
far Transparenz zu sorgen, informieren wir
regelmaBig Uber unseren verantwortlichen
Investmentansatz, seine Weiterentwicklung
und seine Auswirkungen auf unsere Anla-
gen. In unserem &ffentlichen PRI-Reporting
berichten wir ausfUhrlich Gber Engagement
und Ziele. Das Monatsreporting unserer
seit 2019 aufgelegten Investmentfonds
enthalt Informationen Uber den ESG- und
KlimafuBabdruck der Portfolios. Flr unsere
SRI-Fonds veroffentlichen wir zusatzlich eine
Auswahl von Impact-Indikatoren. Kompe-
tenzaufbau und gutes ESG-Fondsreporting
sind uns wichtig. So haben wir gerade erst
Vertrage mit Carbone 4 (fur Klimaindikatoren)
und mit MSCI (far Indikatoren zur Erflllung
der UN-Nachhaltigkeitsziele) unterzeichnet,
um unser Reporting hier zu verbessern.
Unser Ansatz ist Teil unseres CSR-Konzepts,
zu dem auch ein Konzern-Nachhaltigkeits-
bericht gehort.

Engagement durch
Best Practice

= Einer der Erstunterzeichner der PRI (in
Frankreich zahlten wir zu den ersten 15%)

= Pionier bei der Mitarbeit in lokalen und
internationalen Brancheninitiativen

= Pionier beim Best-in-Universe-Ansatz

= Forderung wissenschaftlicher Studien
seit 2007

= Allmahliche Ausweitung unserer SRI-
Fondsreihe

= Verabschiedung unserer dritten
mehrjdhrigen RI-Strategie (2021-2024)

Aktive Teilnahme

=PRI
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UNSER ANSATZ

MOTIVIERTE
EXPERTEN

Bei Edmond de Rothschild gehért verant-
wortliches Investieren zur DNA. Wir sind
unabhangig, aktiv, denken fundamental
und setzen unsere Uberzeugungen um.
Das sorgt fiir ein besseres Risikomanage-
ment und schafft langfristigen Wert - ein
Abbild der Rothschild-Familienwerte. Wir
investieren sowohl in liquide als auch in
illiquide Aktiva und férdern das Wachs-
tum vielversprechender Unternehmen.
Das Vertrauen filihrender institutioneller
Investoren gibt uns Recht.

Ein Standard
seilt
Jahrzehnten

Mit der wachsenden Bedeutung von ESG
entstehen neue Regeln, eine Entwicklung, die
sich immer weiter beschleunigt. Das hat meh-
rere Grinde, nicht zuletzt die Erderwarmung.

Sozial verantwortliches Investieren tragt
entscheidend dazu bei, Veranderungen zu
erkennen und Kapital in Unternehmen mit
nachhaltigen Geschéaftsmodellen zu leiten,
die Teil der Lésung sein kéonnen. Wir sind
fest davon Uberzeugt, dass verantwortliches
Investieren nicht nur zu héheren Ertragen
flihren, sondern auch die Welt verbessern
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kann. Fir manche Assetmanager ist das neu.
Wir hingegen denken schon seit Jahrzehnten
so.

Als aktiver Assetmanager mit umfassenden
ESG-Analysen fallt es uns leicht, Unternehmen
zu finden und zu férdern, die maBgeblich zu
einer besseren Welt beitragen kénnen.

= Wir sind pragmatisch und optimistisch,
denn wir wollen Dinge verbessern, die es
schon gibt. Wir wollen Unternehmen for-
dern, die Wert auf nachhaltiges Wachs-
tum legen und nur als allerletztes Mittel
Titel aus unseren Portfolios ausschlieBen.

= Unser Ansatz ist dynamisch: Beim verant-
wortlichen Investieren sind wir innovativ,
bei der Entwicklung neuer Produkte und
Managementkonzepte gleichermafBen.

AuBerdem denken wir langfristig: Wir

sind davon Uberzeugt, langfristige Losun-
gen zu finden, die nicht nur Ertrage lie-
fern, sondern auch fir sozialen und 6kolo-
gischen Fortschritt sorgen. Dazu mUssen
wir uns nur vom kurzfristigen Denken der

Finanzmarkte |6sen.

SchlieBlich sind wir stolz auf unsere Un-
abhangigkeit: Sie sichert uns die Freiheit,
unsere Meinung zu vertreten und unserer
Verantwortung als aktiver und engagier-
ter Aktionar gerecht zu werden. AuBer-
dem kdénnen wir so eigene ESG-Ratings
entwickeln, vorausschauend handeln
und Einfluss auf die gesamte Wertschép-

fungskette nehmen.

SRI-Produkt-

S@ vielfalt
Unsere SRI-Fonds investieren
in Aktien aus Europa, den Emerging Markets
sowie weltweit. Hinzu kommen Anleihen-
fonds, Mischfonds und Themenfonds etwa

fir Gesundheit, Klimawandel, Technologie
und Humankapital.

Wir bauen unser Angebot weiter aus, um
die Anforderungen unserer Kunden optimal
zu erflllen.

ESG-
Integration:
Ein
360-Grad-Ansatz

2018 haben wir begonnen, unsere ESG-
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Integration zu formalisieren und den Ansatz
sukzessive aufalle Assetklassenund Regionen
auszuweiten. Zunachst verpflichteten wir uns
zu bestimmten Konzepten, jetzt zu konkreten
Zielen. ESG-Integration ist anspruchsvoll und
hat Auswirkungen auf Anlageziele und den
Investmentprozess gleichermafBen. Unsere
RI-Fonds erfullen die Anforderungen von
Artikel 8 der SFDR.

Obwohl Ausschlisse nur unser letztes Mittel
sind, haben wir Ausschlussrichtlinien fur
die Sektoren definiert, die am wenigsten zu
unserem verantwortlichen Investmentansatz
passen. Dazu zahlen umstrittene Waffen,
Kraftwerkskohle und Tabak.



| Konstruktiver
Dialog und
—=

Engagement als
Basis

Edmond de Rothschild Asset Management mdch-
te Unternehmen zu mehr Transparenz und einer
langfristig besseren ESG-Praxis anhalten. Das
gilt bei Aktien und Unternehmensanleihen glei-
chermaBen. Schwerpunkt sind Einzelgesprache
mit europaischen Unternehmen. Hinzu kommen
Gemeinschaftsinitiativen, vor allem auBerhalb
Europas, Gesprache im Vorfeld von Jahreshaupt-
versammlungen und die Stimmabgabe auf den
Versammlungen selbst. Bei Bedarf stellen wir auch
eigene Antrage. Wir formulieren konkrete Ziele,
Deadlines und Indikatoren.

Wir stimmen bei allen Wertpapieren aus unseren

Portfolios und in allen Regionen ab, wenn unsere

Beteiligung am Unternehmen mehr als 0,01%
betragt.

Ehrgeizige Ziele

Edmond de Rothschild Asset Ma-

nagement hat gerade das dritte
vierjdhrige Responsible-Investment-Programm
gestartet (2021 bis 2014). Erstmals haben wir flr
alle Aktivitaten und Sparten 12 gemeinsame Ziele
formuliert und damit einen Meilenstein erreicht.
Sie betreffen liquide Anlagen ebenso wie Private
Equity, Infrastrukturanleihen und Immobilien.

Erneut haben wir uns vorbehaltlos zu den United
Nations Principles for Responsible Investment (UN
PRI) bekannt. Alle Assetmanagement-Einheiten
sollen sie bis Ende 2021 unterzeichnen. Spatestens
2024 sollten sie in der Kategorie Investment and
Stewardship Policy (friher Governance and Stra-
tegy) ein Rating von A+ erreichen, das hochstmog-
liche Rating.
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FALLSTUDIE

Als ein europdischer Marktfiihrer bei technischen Dienst-
leistungen fiir Energie und Kommunikation hilft SPIE
seinen Kunden bei Entwicklung, Bau, Betrieb und Wartung
energieeffizienterer, umweltfreundlicher Industrieanlagen.
Mit fast 45.500 Mitarbeitern an iiber 800 Standorten bietet
SPIE seinen Kunden einen Vor-Ort-Service in 38 Landern.

Smart Cities und Energieeffizienz: SPIE bietet unter an-
derem leistungsfahige StraBenbeleuchtung und entwickelt
umweltfreundliche Wohnanlagen sowie Smart Buildings.

Pionier bei der Anwendung der EU-Taxonomie-Verord-
nung ab 2020: 41% des Umsatzes entfielen in diesem
Jahr auf Aktivitaten, die entscheidend zum Klimaschutz
beitragen.

33% der Mitarbeiter sind zugleich Aktionare
Hohe Bleibequote der Mitarbeiter

Governance: langfristiges Denken und hohe Ethikstan-
dards etwa beim Umgang mit Korruptionsrisiken

SPIESA | ANALYSEJAHR

KONTROVERSEN

1% Geringe ESG-RATING
° Relevanz (ANTEIL)

—dR BUILD
UNSER EIGENES
—SG-ANALYSE-
KONZEPT

@ Der Kern unseres ver-
Uy antwortlichen Invest-
mentansatzes

Vor Uber zehn Jahren haben wir mit der Ent-

wicklung eines eigenen ESG-Analysemodells
begonnen. Es tragt den Namen BUILD (Bold, Universal, Im-
pact, Long-term, Differentiation) und gibt unserem RI-Team
die Méglichkeit, seine Uberzeugungen zu nicht finanziellen
Fragen zu formulieren, ohne auf externe Daten angewiesen
zu sein. Das Ergebnis ist ein detaillierter Analyserahmen mit
mehr als 40 Kriterien aus den Bereichen Umwelt (E), Soziales
(S) und Governance (G), der auch eigene Indikatoren ent-
halt. Betrachtet werden wichtige Themen wie Klimawandel,
Wassernutzung, Artenvielfalt, Sicherheit und Arbeitsschutz,
sozialer Fortschritt, Gendergerechtigkeit, Unternehmens-
ethik und verantwortliche Corporate Governance.

HOchste Standards
der nicht finanziellen
Analyse

Unser Ansatz stltzt sich auf Analysen und Pra-

xisfélle und legt groBen Wert auf Datenquali-
tat und DatenverfUgbarkeit. Wir verwenden nach Moglichkeit
Rohdaten und stehen in einem engen, regelmaBigen Kontakt
mit den Unternehmen. AuBBerdem nutzen wir zahlreiche exter-
ne Datenquellen, oft hoch spezialisierte (Proxinvest und ISS
bei Governance-Fragen, Carbone 4 beim Klimawandel, MSCI
bei den UN-Nachhaltigkeitszielen, RepRisk bei Kontroversen,
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,Unabhangig von der
Anlageform glauben
wir, dass verantwort-
liches Investieren
ohne Finanzertrage
keine Zukunft hat.
Wir stellen hohe
Anforderungen und
verlangen eine gute
Finanz-, Sozial- und
Umweltperfor-
mance.“

®

Jean-Philippe Desmartin,
Head of Responsible
Investment

FAIRR bei Tierhaltung etc.). Die ganzheitliche
Risikobetrachtung ist ein entscheidender Vor-
teil von EdR BUILD. So kénnen wir schnell re-
agieren und uns bei innovativen Unternehmen
gegen den Marktkonsens stellen.

Kontinuierliche
Verbesserung

EdR BUILD wird regelmaBig ak-

tualisiert und weiterentwickelt.
2017 haben wir die 177 UN-Nachhaltigkeitsziele
(SDGs) in das Modell aufgenommen. Je nach
ihrer Relevanz fir die Unternehmen gewichten
wir sie unterschiedlich. Neben methodischen
Weiterentwicklungen berltcksichtigen wir auch
Regulierungsanderungen. Seit 2020 flieBen
daher auch die EU-Taxonomie und physikali-
sche Klimarisiken in unsere Analysen sein.

Anlagechancen
finden

Mit EdR BUILD werden zurzeit
etwa 350 europdische Unternehmen aller
GroBen und Marktkapitalisierungen analysiert.
Die Ergebnisse flieBen in die Analysen von
Staatsanleihen, Private Capital, Aktien und
Anleihen ein. Das Anlageuniversum unserer
sozial verantwortlichen Aktien-, Anleihen- und
Mischfonds hangt ganz oder teilweise von BU-
ILD ab; die Unternehmen mit den niedrigsten
ESG-Ratings werden ausgeschlossen. AuBer-
dem wollen wir mit BUILD Anlagechancen
finden und den Portfoliomanagern klare Hin-
weise zur Einzelwertauswahl geben.

Bei Unternehmen, die EdR BUILD nicht ab-
deckt, nutzen wir die ESG-Ratings von Sustai-
nalytics, die wir allerdings zuvor noch einmal
kritisch Uberprufen.

KLIMAWANDEL
UNSER WICHTIGSTES

THEMA

2017 hat Edmond de Rothschild
Asset Management einen Klima-
fahrplan entwickelt, passend zu
dem Ziel, die Erderwarmung auf
unter 2 Grad zu begrenzen. 2020
wurde dieser Fahrplan aktuali-
siert. WirberiicksichtigendenKli-
manotstand und die Reaktionen
der verschiedenen Akteure und
Aufsichtsbehérden einschlieBBlich
der EU-Taxonomie-Verordnung.

Diese ,,2°C-Roadmap” beruht auf den
Empfehlungen der TCFD' und dem
Nachhaltig-keitsszenario der IEA2 Zur
allmahlichen Dekarbonisierung der
Portfolios bis 2050 wenden wir die
Roadmap jetzt auf Aktien und Anleihen
an. Mit unserem Bewertungsmodell
kdnnen wir Sektoren mit Uberdurch-
schnittlichen Klimarisiken erkennen.
Durch die jungste Vereinbarung mit
Carbone4 Finance kdnnen wir unser
Know-how verbessern und kompeten-
ter UGber die Energiewende und den
Klimawandel berichten.

Die Roadmap wird Schritt fUr Schritt
auf alle Assetmanagement-Sparten von
Edmond de Rothschild ausgeweitet.

1. Task Force on Climate-related Financial Disclosures
2. Agence Internationale de I'Energie

BEISPIELE FUR

IMPACT-INDIKATOREN

Indikator Fonds | Benchmark*

Griiner Impact (maximal 20)

CO0:-FuBabdruck (kg/1.000 Euro
Anlagesumme)

Durchschnittliche Unfallhdufigkeit (je Mio.
Arbeitsstunden)

Durchschnittliche Abwesenheitsquote
Anteil der unabhangigen Boardmitglieder
Frauenanteil im Exekutivausschuss

Unterzeichner des United Nations Global
Compact

Top-Unternehmen (Beitrag zum 2°C-Ziel, relativ)

Unternehmen Unterneh-

Anteil Benac#tlg?rk- mensbeitrag
(°C)

Legrand SA 2,95 0,59
Stora Enso OYJ 3,56 0,25

Koninklijke
Philips 4,09 1,17
Electronics NV

Schwaichste Unternehmen (Beitrag zum 2°C-Ziel, relativ)

Unternehmen Unterneh-

Anteil | Benchmark- mensheitrag
anteil ©0)

Schneidse!;\ Electric 0,00 1,96

Total SE 4,05 2,53
OMV AG 2,28 0,00




DEFINITION

ES5G, ISR, IMPACT:

WAS SIND DIE

UNTERSCHIEDE?

Anhand von ESG-Kriterien (Umwelt, Soziales, Gover-
nance) wird beurteilt, wie es die Unternehmen mit
Nachhaltigkeit und anderen Langfristthemen halten.

Hier sind einige Beispiele.

Umwelt

CO2-Emissionen,
Elektrizitatsverbrauch,
Wasserverbrauch,

Soziales

Beschaffungsmanage-
ment, Kundenzufrie-
denheit, betriebliche

Recycling Weiterbildung

Governance

Transparenz und Konsistenz der
Managementvergltung, Korrup-
tionsbekédmpfung, Erfahrung
und Unabhangigkeit des Boards

ESG-Integration macht Anlageentschei-
dungen fundierter, aber nicht unbe-
dingt anders. Die ESG-Kriterien finden
auch bei Staatsanleihen Anwendung.

Sozial verantwortliches Investieren (SRI)
heit, ESG-Kriterien systematisch ins Fi-
nanzmanagement zu integrieren. SRI sorgt
fir mehr Verantwortung, da es Assetmana-

ger zur BerUlcksichtigung nicht finanzieller
Kriterien bei der Einzelwertauswahl anhalt.

Es gibt unterschiedliche Arten von SRI. Die
wichtigsten Ansatze sind, in der Reihenfolge
ihres Entstehens:

> AUSSCHLUSSE (NEGATIVE VORAUS-
WAHL): Unternehmen, die bestimmte
internationale Standards nicht einhalten,
werden aus dem Portfolio ausgeschlos-
sen (normbasierte Ausschliisse). Es gibt
auch andere Ausschlussstrategien, etwa
Sektorausschliisse. Dann wird auf Unter-
nehmen aus bestimmten Branchen ver-
zichtet (wie Kohle, Tabak, Alkohol, Waf-
fen, Pornografie).

» AKTIONARS- UND GLAUBIGEREN-
GAGEMENT: Ziel ist, Unternehmens-

entscheidungen durch die
Auslbung von Aktionars-
rechten zu beeinflussen
und Firmen etwa zu einer
besseren ESG-Praxis zu
zwingen, vor allem durch
Abstimmungen auf Haupt-
versammlungen.

» THEMENANSATZ: Hier
wird in Unternehmen in-
vestiert, die sich um Nach-
haltigkeit bemihen (Kli-
maschutz, erneuerbare
Energien, Wassernutzung
etc.). Firmen aus anderen
Sektoren werden ausge-
schlossen. Oft sind dies
dieselben Sektoren wie bei
einer sektorbasierten Aus-
schlussstrategie.

» POSITIVE ESG-AUS-
WAHL: Hier werden fur das Portfolio Fir-
men mit einer guten Umwelt- und Sozial-
performance und einer guten Corporate
Governance ausgewahlt. Beim Best-in-
Class-Ansatz entscheidet man sich fur
die fuhrenden Unternehmen ihrer Sek-
toren. Beim Best-in-Universe-Ansatz,
wie ihn Edmond de Rothschild Asset
Management (France) verfolgt, wahlen
wir Emittenten mit einer vorbildlichen
ESG-Praxis unabhangig von ihrem Sektor
aus. Eine weitere Variante ist Best Effort.
Dieser Ansatz investiert in Unternehmen,
deren ESG-Praxis sich im Zeitablauf ver-
bessert hat.

» IMPACT INVESTING: Dieser Ansatz in-
vestiert in (oft nicht bérsennotierte) Fir-
men mit dem Ziel, hohen sozialen oder
okologischen Mehrwert zu schaffen.

Ein Investmentfonds kann auch mehrere
dieser Strategien gleichzeitig verfolgen.
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CO2-FuBabdruck

Ein MaR fur den Treibhausgasausstof3
der Endverbraucher in einem Land
(Haushalte, Staat, Non-Profit-Organi-
sationen, Unternehmen), unabhangig
davon, ob die Guter und Dienstleis-
tungen im Land selbst produziert oder
importiert werden

CSR

Corporate Social Responsibility (CSR),
auf Deutsch etwa soziale Unter-
nehmensverantwortung, beschreibt,
inwieweit ein Unternehmen zur Nach-
haltigkeit beitragt.

Emissionen (Scope 1, 2 und 3)
Scope-T-Emissionen sind die direkten
Emissionen durch die Nutzung fossiler
Brennstoffe wie Gas, Ol und Kohle.
Scope-2-Emissionen sind indirekte
Emissionen durch den Verbrauch von
Elektrizitat, Heizung oder Dampfkraft
zur Herstellung von Produkten. Sco-
pe-3-Emissionen sind andere indirekte
Emissionen, etwa durch den Abbau
von Rohstoffen, die Unternehmen
far die Produktion bendtigen, oder
den Transport von Mitarbeitern und
Kunden, die die Produkte kaufen. Die
Scope-3-Emissionen machen in der
Regel den groBten Teil der Emissionen
eines Unternehmens aus.

Greenwashing

Greenwashing ist ein Marketingansatz,
bei dem ein Unternehmen Umwelt-
argumente nutzt. Man will sich ein
grunes Image geben, das oft weit von
der Realitat entfernt ist. Greenwashing
ist irrefuhrend und kann als Etiketten-
schwindel angesehen werden.

Pariser Abkommen

Das Pariser Klimaabkommen wurde
auf dem COP21-Gipfel im Dezember
2015 verabschiedet. Ziel ist, die Erd-
erwarmung bis zum Ende des 21.
Jahrhunderts auf weniger als 2 °C zu
begrenzen.

Principles for Responsible
Investment (PRI)

Die von der UN 2006 eingefthrten PRI
sind freiwillige Ziele, die Investoren zur
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Zurzeit gibt es in Europa fast ein
Dutzend SRI-Siegel. Vergeben wer-
den sie von Borsen, Berufsverbanden
und Umweltzertifizierungsorganisa-
tionen. In Frankreich sind folgende
Siegel staatlich anerkannt:

Label

@ Dieses

SRI-Siegel wurde 2015 vom

franzésischen Wirtschafts-
und Finanzministerium eingefthrt. Es wird
Fonds zuerkannt, die in nachhaltig wirtschaf-
tende Unternehmen investieren.

GREENFIN LABEL . .
FRANCE FINANCE VERTE Dieses Slegel

des franzdsischen
Umwelt-, Energie- und Meeres-ministeriums
wurde 2015 eingeflhrt. Es wird Investment-
fonds zuerkannt, die in grine Unternehmen
investieren und Firmen aus den Berei-
chen Kernkraft und fossile Brenn-stoffe
ausschlieBen.

- ESG

LUXFLAG
Label

Andere wichtige europaische Siegel sind
(Belgien),

(Luxemburg), das (Deutsch-

land), (Osterreich) und

(Skandinavien). In Frankreich

gibt es auBerdem das far

franzésische Unternehmen. Je nach Land

unterscheiden sich die Anforderungen an

das ESG-Management sowie sektor- oder

normbasierte Ausschllisse. Ein gesamteuro-
paisches Label gibt es noch nicht.

Quellen: Label ISR, AMF, Novethic. Franzésisches Wirtschafts- und
Finanzministerium.

Bertcksichtigung von ESG-Themen in den Portfolios anhalten sollen, allerdings in
allgemeiner Form. Die PRI sollen die Berlcksichtigung nicht finanzieller Themen im
Finanzsektor fordern.

Nachhaltige Entwicklung

Der Brundtland-Report aus dem Jahr 1987, ,Unsere gemeinsame Zukunft®, legte den
Grundstein fur die nachhaltige Entwicklung. Auf dem Earth Summit in Rio de Janeiro,
einer UN-Konferenz im Jahr 1992, wurden das Ziel und seine drei S&ulen Wirtschaft,
Umwelt und Soziales offiziell. Angestrebt wird eine wirtschaftlich sinnvolle Entwick-
lung mit Respekt fur Sozialkapital und Umwelt.

UN-Nachhaltigkeitsziele

Die UN-Nachhaltigkeitsziele (Sustainable Development Goals oder SDGs) sind 17 Ziele
flr eine sozial gerechte Entwicklung, die zugleich umweltfreundlich, wohlstandsmeh-
rend, inklusiv und berechenbar ist. Der Zeithorizont reicht bis 2030. Die Ziele wurden
im September 2015 von der UN im Rahmen der Agenda 2030 verabschiedet. Der
Vorganger waren die Millenniums-Entwicklungsziele.

EU-Offenlegungsverordnung (SFDR)

Die als Sustainable Finance Disclosure Regulation (SFDR) bekannte EU-Offen-
legungsverordnung trat am 10. Marz 2021 in Kraft. Sie will Investmentmanager zu
einer offeneren Information Uber die Berlcksichtigung von Nachhaltigkeitsrisiken
und -chancen bei Anlageentscheidungen anhalten. Investmentmanager mussen die
von ihnen gemanagten Fonds jetzt klassifizieren: Fonds nach Artikel 6 haben kein
Nachhaltigkeitsziel, Fonds nach Artikel 8 kbnnen ékologische oder soziale Ziele for-
dern, Fonds nach Artikel 9 haben ein Nachhaltigkeitsziel. Mehr als drei Viertel unserer
offenen Investmentfonds erfullen die ESG-Anforderungen der Verordnung.

EU-Taxonomie-Verordnung

Der 2019 veroffentlichte Vorschlag fur eine europaische Nachhaltigkeitstaxonomie
soll zentraler Bestandteil des Aktionsplans fur nachhaltige Finanzen sein. Vor-
rangiges Ziel ist eine EU-weite Klassifizierung wirtschaftlicher Aktivitaten aufgrund
ihres Beitrags zu sechs Umweltzielen, die spater von anderen Landern Ubernommen
werden soll. Diese sechs Ziele sind Klimaschutz, Anpassung an den Klimawandel,
nachhaltige Ressourcennutzung sowie Wasser- und Ressourcenschutz, Schutz und
Wiederherstellung von Artenvielfalt und Okosystemen, Verhinderung von Umwelt-
verschmutzung und Ubergang zur Kreislaufwirtschaft. Definiert wurden drei Arten
nachhaltiger Aktivitaten: CO2-arme Aktivitaten, passend zum Netto-Nullemissions-
ziel bis zum Jahr 2050, Ubergangsaktivitaten, die ggf. mit den Zielen vereinbar sind,
aber ihre CO2-Emissionen verringern mussen, und Aktivitaten, die die Klimawende
unterstutzen.

Die 17 Sustainable
Development Goals
(SDGs)

1 PAS
DE PAUVRETE

bt

BONNE SANTE
ET BIEN-ETRE

EGALITE ENTRE
LES SEXES

INDUSTRIE,
INNOVATION ET
INFRASTRUCTURE

13 MESURES RELATIVES

A LA LUTTE GONTRE
LES CHANGEMENTS
CLIMATIQUES

O

15 ¥51R[STR[
~

17 'I:GI&ENAR]ATS

LAREALISATION
DES OBJECTIFS

&

EDUCATION
DE QUALITE

|

EAU PROPRE ET
ASSAINISSEMENT

TRAVAIL DECENT
ET CROISSANCE
ECONOMIQUE

o

1 INEGALITES
REDUITES

V'S
=)

v

12 CONSOMMATION
ET PRODUCTION
RESPONSABLES

QO

14 R
==<

16 PAIX, JUSTICE
ETINSTITUTIONS
EFFICACES

Y,

Quellen:
Novethic, AFG,
Insee, Ademe.
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